Zoom Sur Les
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aBsences 1

DES AIDES A VOS COTES
AU QUOTIDIEN

Congés
o DuRrée en J0URS OUVRéS MainTien
FaiT GénéraTeur
DU SaLalRe

Mariace, PACS pu saLarié 5 jours Ooul
Mariace, PACS p’un enFant 1 jour OouIl
Concé PouR examen mépicaux (PRENATAUX eT POSTNATAUX) Temps nécessaire aux examens. Le conjoint : 3 absences autorisées OulL
ConGé pe maTeRrnITé 20 semaines pour le ler et le 2éme enfant oul

28 semaines a compter du 3¢éme enfant
Naissance ou arRIvée D’un enFanT en vue De SOn aDOPTION 4 jours OUI
Congé pe PaTeRNITE eT D'accuelL be L'enFanT 11 jours calendaires ou 18 jours en cas de naissance multiple (010)1
Concé p’abopTion 12 semaines pour le ler et le 2éme enfant Ooul

20 semaines a compter du 3¢me enfant
Concé enFanT maLape (enFanT - pe 12 ans) 6 4 10 demi-journées dont 4 rémunérées PARTIEL
ConGé sans soLDe POUR €LeVEeR UN enFanT be — be 8 ans Durée initiale maximale de 3 ans renouvelable jusqu’au 8¢me anniversaire | NON

de I’enfant
Concé parenTaL b’'épucaTion (ou acTIVITé 3 TemPSs PaRTIELDE | 3 ans pour I’adoption d’un enfant de — de 3 ans NON
DROIT POUR éLEVeR UN enFanT) et 1 an pour I’adoption d’un enfant de + de 3 ans et — de 16 ans
Concé parenT (enFanT - pe 12 ans, ou 20 ans si HanDICaP) 8 demi-journées OUI

+ 8 jours si enfant handicapé

+ 2 jours par an pour les familles monoparentales
CHoix enTRe concé parenT ou CESU Congé sans solde exceptionnel pour ’accueil d’un enfant handicapé (enfant | NON

entre 8 et 20 ans dont le taux d’incapacité est au moins égal a 80%)

3 mois maximum
Annonce pe La suRvenue b’un HanDICaP, D'Une GRave MaLable | 2 jours oul
D’Un enFanT ou DU CONJOINT, CONCUBIN
Concé pe PRésence ParenTaLe (enFanT vicTime b'une maLa- 310 jours fractionnables au sein d’une période d’une durée maximale de 3 | PARTIEL
Die, D'Un accIDeNT OU D'Un GRave HaNDICaP) ans
Dons pe JOuRs e RePOs (enFanT be - e 20 ans aTTeINT b'Une | Solidarité entre salariés OuIl
maLapie, D'Un HanNDICAP OU VICTIMe D'un accibenT nécessITanT
une PRésence souTenue)
Congé PrRoCHe aIDanT 3 mois renouvelable dans la limite d’une année pour I’ensemble de la PARTIEL

carriére
ConGé pe SOLIDARITE FamiLiaLe (assisTance D'un PROCHE en FIN | 6 mois PARTIEL
pe vie)
ConGé sans soLDe POUR cONvenances PERSONNELLES 3 ans maximum NON
CongGé sans soLDe a TITRe eXcePTionneL 3 mois maximum NON
Concé érarcne Temps - CET 2 mois & 2 ans OuI *

* Voir son RH

Déces pu consoinT, bu ParTenaire bu PACS, pu concuBin 6 jours OUI
Décés p’un enFanT 10 jours Ooul
Déces bu PéRe ou De La MERe DU SaLaRrIé 4 jours OUI
Décés pu FRéRre (Demi-FREéRE), De La SC2UR (Demi-SC2UR) DU Sa- | 3 jours oul
LaRIé, Des BeauX ParRenTs (PaReNTS DU CONJOINT OU PaRTENAIRE
pu PACS)
Décés pes GRanDs-PaReNTs, Des PETITS ENFaNTs DU SaLaRIé 2 jours oul
Décés p’un Beau-FRERe, D'une BeLLe-SC2UR (FRERe, SCRUR DU 1 jour (010)

conJOoINT Ou ParTenaire pu PACS)

AuToRrisaTions b'aBsences

FaiT cénéraTeur Durée en JouRs ouvrés MainTien
DU SaLalrRe
Femme enceinTe a ParRTIR DU 3éme MOIS De GROSSesse 1 heure par jour OuIl
Heures aLLaiTement (PenpanT 1 an) 1 heure de pause par jour OUI
Heures renTRée scoLaire 2 heures Ooul
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